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Coseta CrapiueKiIacCHHKOB .

Ilpesunenz Cosera CrapliieknacCHHKOB
[ Mycuna DHxe.

KOJEKC Qe %
KOpPHOpaTHBHON KyJabTypbl 4ieHoB CoBera CT;?’%?J%V&HMKOB
MBOY Tepcuncxasi COII Arpni3ekoro MyHHIHIAILHOTO paiiona PT.
L Ob6mue monoxkenus.
Cratbs 1. Lean u 3a1aun Koaexca kopnopaTueHoii KYJbTYPbl
Hembro Konexca kopropatuBHON KynbTypsi {nanee — Kogekc) sBisercs OIPE/ICICHHE HOPM H
TIpaBui, CTaHNApTOB ACATENLHOCTH U oBeneHus YieHoB Coseta Crapiekiaccuukos(nanee CC).
3aoauamu oannozo Kooexca agnaomea:
1) onpenenenne OCHOB B3aWMOOTHOIIEHWH YUYAIIMXCS 3aKPETUICHHE MHCCHH W KOPITOPATUBHBIX
uenHocreit Cosera;
2) paspacuenwe wieHaM CC MX NEpCOHANIBHON OTBETCTBEHHOCTH 3a HCIIOMHEHHE CBOMX
00s13aHHOCTEH, MpaBax U poiu B peanusaimu Muccun CC,
3) pernameHTauus AESTENbHOCTH OPraHOB YYEHHYECKOTO CAMOYTIPABICHHSL,
Crates 2. Chepa npumenenns Kogekea KoprnopaTHBHOM KYJbTYpBbI.

Hacrosmumiit  Komeke pa3paGoTan Ha OCHOBE OBLIENIPMHSTHIX NPHHLMIOB U HOPM,
3aKOHOzATENbCTBA Poccuiickoii Menepalmy, a TAKKe B COOTBETCTBUM ¢ YcTaBom MBOY Tepcunckas
COLI ¥ OCHOBHBIMHM YYPEAMTENLHBIMH JOKyMEHTaMH. Ilonokenus Komekca W3MEHSIOTCS |
RONOMHAOTCS 1o peteHuo CC cornacHo BbIIENEPEYUCICHHBIM T0KYMEHTAM.

Kozekc conepkut npasuna nOBEACHMA, TpaBa M O0S3aHHOCTH, 3THYECKHE HOPMbI
pacnpocTpaunsommecs Ha Beex wienoB CC. On yctanaBnmuBaeTcs ¢ Lenbio nomous CC noaaepKuBath
COOTBETCTBYIOLIME CTAHAAPTHI IOBENEHHS, OOLIECTBEHHBIC HOPMBI U TIPABMJIA.

1L Yuennueckoe camoynpasJieHue.

CraTtbst 3. VdeHMYECKOE CaMOYNPAaBIICHHE OCHOBAHO HA COTPYAHHYECTBE, COYNpPABICHHH H
COTBOPYECTBE YYALIMXCH, YUUTENCH W aAMHHUCTPALMHK, SBISETCH CBA3YIOLIUM 3BEHOM MEXKIY HUMH.
Yuenuueckoe camoynpapienne (nanee YCVY) Biimouaer B cebs CaMOCTOATENBHYIO ACSTEIBHOCTH
YYaUXCs MO PEHICHHI0 BOMPOCOB OOIICHMIKONLHOrO ypoBHs. [naBHas dyakuus YCY — 3t0
NPHBJICYCHUE BCEX YYALIMXCS K CO3HATEbHOMY M CUCTEMAaTHYECKOMY YYaCTHIO B YIPABICHUU ACIaAMU
LIKOJIBI MYTEM CO3JjaHusl paboTOCTIOCOOHBIX OPraHOB KOJLIEKTHBA.

OcHnosrast uens YCVY — BOB/IeUEHHE YICHHYECKON MOJOAEKH B MPOLECC NPHHATHS PEIICHHIA,
KOTOPBIC OKa3bIBAlOT BIIMSHUE HAa BbIPAKEHHE €€ MHTEPECOB, Pa3BUTHE TBOPYECKOrO MOTEHLMANA,
HPABCIBEHHY 0 OPUMEHTALMIO, CAMOPEAIN3ALINIO BO BCEX CREPAX KUZHEUEH 1EJBHOC TH.

Beictumii opran YCVY — Coser Crapmekiaccuukos (nanee — CC). Jlestensnocts CC cTpoutes
Ha 001IEYEN0BEYECKUX NPUHIIMIIAX TEMOKPATHH, T'YMAHHOCTH, COTJIACHH, OTKPBITOCTH.

Unenbr Cosera CrapuiexnaccHukoB noBoast pemenusi CC 10 BeeX yuammxcs Kiacca,
knaccHoro pykosoauress. CC yyacTByeT B IUIAHMPOBAHWH W OPraHW3alMM BHEYPOUYHOH yueGHO-
BOCITMTATE/IbHOM pabOThI yualMXcs.

Beibopst 8 CC npoBoasTcs exxeroHo B Havane yueOHoro roga. Unenamu CC He MoryT ObiTh
y4amuecs, He NMOJYMHSIONINECS YCTaBy LIKOJbI, HE BBINOJHSAIOMIME TIPABUJIA MMOBEAEHHS YUYAIMXCS B
IKOJIE.




I. Принципы, права и обязанности.
 Статья 4. Принципы работы Совета Старшеклассников.
- Равноправие – все должны иметь право решающего голоса при принятии того или иного решения. 
- Выборность – полномочия приобретаются в результате выборов. 
- Откровенность и гласность – работа Органов ученического самоуправления должна быть открыта для всех учащихся. 
- Законность – неукоснительное соблюдение правовых и нормативных актов. 
- Целесообразность – деятельность Органов самоуправления должна быть направлена на реализацию интересов и потребностей учащихся. 
- Гуманность – действия Органов самоуправления должна основываться на нравственных принципах. 
- Самодеятельность – творчество, активность, самостоятельность учащихся. 
- Ответственность – необходимо регулярно отчитываться о проделанной работе и ее результатах перед своими избирателями.

Статья 5. Права .
На образование .
На правовую и социальную защиту. 
Требовать к себе уважения со стороны учащихся и учителей. 
Проявлять активность в овладении знаниями, умениями, навыками, используя все возможности школы. 
Высказывать свое мнение по содержанию обучения и жизни школы. 
Высказывать учителю, классному руководителю, администрации школы свои проблемы и получать от них помощь, объяснения, ответ. 
Проявлять инициативу, быть членом любого клуба, кружка, участвовать во всех внеклассных и внешкольных делах. 
Представлять школу в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и других мероприятиях в зависимости от их возможностей и умений. 
На открытую и своевременную оценку своих знаний и умений по каждому предмету. 
На дополнительную помощь учителей и товарищей в овладении знаниями и умениями. 
Участвовать в выборах и выбираться в Органы ученического самоуправления, в совет класса. 
Принимать участие в планировании, анализе и подведении итогов учебно-воспитательного процесса, внеклассной и внешкольной работы. 
Создавать и участвовать в работе трудовых объединений. 
Вносить предложения по улучшению работы школы. 
Представлять ученический коллектив в общественных организациях. 
Обращаться в органы ученического самоуправления при возникновении конфликтных ситуаций, для защиты своих интересов. 
Статья 6. Обязанности. 
Прилежно учиться, овладевать знаниями и практическими навыками, быть дисциплинированным. 
Заботиться о чести и авторитете класса, школы, поддерживать традиции, сложившиеся в школе. 
Достойно, культурно вести себя в школе и вне ее, заботиться о красоте своей речи. 
Проявлять уважение к взрослым и детям, учителям и другим работникам школы, подчиняться указаниям и приказам директора школы, замечаниям учителей и учащихся, дежурных по школе. 
Не унижать чье-либо достоинство, уважать свободу мнений и убеждений других людей. 
Заботиться о престиже школы, придерживаться делового стиля одежды. 
Компенсировать и исправлять нанесенный ущерб школьному имуществу. 
Заботиться о своем здоровье, не курить, не употреблять алкогольные напитки, вести здоровый образ жизни. 
Статья 7. Законы чести. 
Честь – это нравственное достоинство человека. 
Честь и достоинство – величайшие ценности. Ими измеряется уровень развития личности. 
Человек Чести имеет твердые принципы. 
Школа – общий дом, объединяющий различных людей. Честь школы складывается из личных достоинств каждого. 
Защищая ценности своего школьного коллектива, укрепляются его традиции. 
Трудные обстоятельства и тяжелые условия не оправдывают дурные поступки. 
Ничто не обретается так трудно и не теряется так легко, как честь. 
Говори, что знаешь, делай, что умеешь. При этом помни, что знать и уметь больше никогда не вредно. 
Дорожи доверием своих друзей, береги чужие тайны. 
Береги свою Родину. Помни, откуда ты родом. 
Будь нетерпим к проявлению ханжества, лжи, цинизма. 
Честь и достоинство не даются нам от природы. Они результат длительного процесса самовоспитания личности.
II. Традиции школы.
Статья 8. Обязанностью каждого члена CC является соблюдение и развитие традиций, существующих в школе: 

· День Знаний;

· Посвящение в первоклассников;

· День здоровья;

· День учителя;

· День самоуправления;

· Праздник урожая;

· День матери;

· Новогодний бал-маскарад;

· День защитников Отечества;

· Международный женский день;

· «Никто не забыт – ничто не забыто»;

· Последний звонок;

· Выпускной вечер.
III. Символика Совета Старшеклассников.

Статья 9. Девиз Совета Старшеклассников. Девиз Совета Старшеклассников: «Радость в общении, скорость в  делах, ум в упражнениях. Мы – в первых рядах!».
Статья 10. Эмблема Совета Старшеклассников. Эмблемой  Совета Старшеклассников является цветок ромашки, что символизирует юность, романтику. Цветок состоит из семи лепестков:  шесть из них – это министерства Совета, а седьмой – президент СС. Цветок стоит на стебле, что означает долголетие и прочную основу.
На лепестках цветка подписаны названия министерств. 
Листья цветка означают крепость духа, где написано “Совет Старшеклассников”. Цветок растет на нашей планете Земля, то есть члены СС – это полноправные жители нашей планеты, её будущее.
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IV. Заключительные положения.

Статья 11.  Кодекс корпоративной культуры  применяется вместе с другими нормативными документами о деятельности школы  и является обязательным для выполнения всеми членами коллектива. Каждый член СС несет ответственность за строгое выполнение настоящего Кодекса.
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